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कायालयकायालय आदेशआदेश सं�यासं�या 154 वषवष 2025 (�शासन�शासन-II)
 िवभागीय ��ी�नग सिम�त क� िव�ीय उ!यन क� बठैक िदनांक 23.04.2025 क� अनुशसंा पर स)म अ�धकारी
ने िन+न,ल,खत कमचा/रय0 को उनके नाम के आगे ,ल,खत �त2थ एंव वेतन लेवल मे संशो�धत सुिन�5त कै/रयर
�ग�त योजना (एम.ए.सी.पी.) के तहत िव�ीय उ!यन �दान करने का अनुमोदन िदया ह:ै
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 संशो�धत सुिन�5त कै/रयर �ग�त योजना (एम.ए.सी.पी.) के तहत िव�ीय उ!यन उपयुक्त कमचा/रय0 के ,लए
िवशु9 :प से ;यि<गत ह ैऔर उनक� व/र>ता क� ?�थ�त के ,लए कोई �ासंिगकता नहA होगी। इस �कार व/र>
कमचारी के ,लए इस आधार पर कोई अ�त/र< िव�ीय उ!यन नहA होगा, िक Bेड मD किन> कमचा/रय0 को
ए॰सी॰पी॰/ संशो�धत सुिन�5त कै/रयर �ग�त योजना (एम.ए.सी.पी.) के तहत अ�धक वेतन िमला ह।ै संशो�धत
सुिन�5त कै/रयर �ग�त योजना (एम.ए.सी.पी.) के तहत अनुमत िव�ीय िहतलाभ अं�तम होगा और िनयिमत
पदो!�त के समय कोई िनयतन िहतलाभ नहA िमलेगा, अथात उFतर Bेड मD कायाGमक पद हेतु तनैाती।

  उपयुक्त पदा�धकारी इस आदेश जारी होने क� तारीख से एक महीने के भीतर एफआर 22 (1) (ए) (i) के
तहत गणना के :प मD वेतन िनयतन के ,लए अपने िवकIप का �योग कर सकते हJ।

  हालांिक, संशो�धत सुिन�5त कै/रयर �ग�त योजना (एम.ए.सी.पी.) के तहत िव�ीय उ!यन, भारत सरकार,
डीओपीटी, का.Mापन सं. 35034/3/2008-�था. (डी), िदनांक 19.05.2009 और फा.सं. 35034/3/2015-
�था. (डी), िदनांक 27/28-09-2016 के साथ-साथ मामले मD समय-समय पर जारी िकए गए �पNीकरण/अनुदेश
के तहत गणना िकए गए िनबधंन और शतO के अधीन होगा।

   िनयPंक �ा�धकारी यह सुिन�5त कर,े िक संब�ंधत अ�धकारी क� सेवा पु?�तकाओ ंमD उपयुक्त कायालय
आदेश क� संब�ंधत �िविNयां क� जाएं और वेतन िनयतन के संबधं मD आवQयक कारवाई शु: क� जाए।

 

 

 

                     (राजशेखरराजशेखर RसहRसह)

                    उपउप-िनदेशकिनदेशक (�शासन�शासन-II)

��त,लिप��त,लिप:

1) संब?Sधत कमचारी को उनके वतमान िनयPंक अ�धकारी के माTयम से।
2) अ�ध>ाता/�चिकGसा अधी)क क.रा.बी.िन. अ�पताल रोिहणी/ओखला/गुUBाम |
3) रोकड़ शाखा/ लेखा शाखा, क.रा.बी.िन. अ�पताल रोिहणी/ओखला/गुUBाम |
4) डी०पी०सी०-II शाखा, )ेPीय कायालय, िदXी ।
5) आई.टी. सेल िनदेशालय (�चिकGसा) िदXी/ आई.टी. सेल )ेPीय कायालय, िदXी को वेबसाइट पर अपलोड
करने के आBह के साथ |
6) गाड फ़ाइल।
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